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[S 1.0] Meningkatnya kualitas
lulusan pendidikan tinggi

[IKU 1.1] Persentase lulusan S1
dan D4/D3/D2 yang berhasil
mendapat pekerjaan;
melanjutkan studi; atau menjadi
wiraswasta.
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[IKU 1.2] Persentase mahasiswa
S1 dan D4/D3/D2 yang
menghabiskan paling sedikit 20
(dua puluh) sks di luar kampus;
atau meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional.

20

3.5 5 17.5 | 20

[S 2.0] Meningkatnya kualitas
dosen pendidikan tinggi

[IKU 2.1] Persentase dosen yang
berkegiatan tridarma di kampus
lain, di QS100 berdasarkan
bidang ilmu (QS100 by subject),
bekerja sebagai praktisi di dunia
industri, atau membina
mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat
nasional dalam 5 (lima) Tahun
Terakhir
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[IKU 2.2] Persentase dosen tetap
berkualifikasi akademik S3;
memiliki sertifikat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia
industri, atau dunia kerja.
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[IKU 2.3] Jumlah keluaran
penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat yang
berhasil mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan
oleh masyarakat per jumlah
dosen.
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B
Sertifikast
A ) Elektronik

[S 3.0] Meningkatnya kualitas
kurikulum dan pembelajaran

lai Catatan:

[IKU 3.1] Persentase program
studi S1 dan D4/D3/D2 yang
melaksanakan kerja sama
dengan mitra.
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[IKU 3.2] Persentase mata kuliah
S1 dan D4/D3/D2 yang
menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus
(case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis
projek (team-based project)
sebagai sebagian bobot
evaluasi.
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[IKU 3.3] Persentase program
studi S1 dan D4/D3/D2 yang
memiliki akreditasi atau
sertifikat internasional yang
diakui pemerintah.

1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE
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[SK 4.0] Meningkatnya tata
kelola Satuan Kerja di
lingkungan Ditjen Pendidikan
Tinggi

[IKK 4.1] Rata-rata predikat BB BB
SAKIP Satker minimal BB
[IKK 4.2] Rata-rata nilai Kinerja 82 82

Anggaran atas Pelaksanaan RKA-
K/L Satker minimal 80

A

Balai Catatan:

Sertifikasi 1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."

Elektronik

2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE
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Rencana Aksi Rincian Output

No RO / Komponen Volume Satuan Rencana Aksi Anggaran
TW TW 2 TW 3 TW 4
1
1 Layanan Perkantoran 1 Layanan 1 1 1 1 Rp. 218.948.309.000
2 [001] Gaji dan Tunjangan | 12 Bulan 3 6 9 12 Rp. 198.999.999.000
3 [002] Operasional dan Pemeliharaan | 1 Layanan 0 0 0 1 Rp. 19.948.310.000
Kantor
4 PT Penerima Bantuan Dukungan 1 Lembaga 1 1 1 1 Rp. 28.410.450.000
Operasional BOPTN
5 [004] Dukungan Operasional | 12 Bulan 3 6 9 12 Rp. 28.410.450.000
Penyelenggaraan Pendidikan
6 Sarana Pendukung Pembelajaran | 2 Paket 0 0 0 2 Rp. 9.840.001.000
PNBP BLU
7 [051] Pengadaan Sarana Pendukung | 2 Paket 0 0 0 2 Rp. 9.840.001.000
Pembelajaran
8 Sarana Pendukung Perkantoran 2 Paket 0 0 0 2 Rp. 12.000.000.000
PNBP BLU
9 [051] Pengadaan Sarana Pendukung | 2 Paket 0 0 0 2 Rp. 12.000.000.000
Perkantoran
10 Prasarana Pendukung 2 Unit 0 0 0 2 Rp. 15.000.000.000
Pembelajaran PNBP BLU
11 [051] Pengadaan Prasarana Pendukung 2 Unit 0 0 0 2 Rp. 15.000.000.000
Pembelajaran
12 Prasarana Pendukung 2 Unit 0 0 0 2 Rp. 1.000.000.000
Perkantoran PNBP BLU
13 [051] Pengadaan Prasarana Pendukung | 2 Unit 0 0 0 2 Rp. 1.000.000.000
Perkantoran
14 Layanan Pendidikan PNBP BLU 37721 Orang 4786 | 17391 | 33116 | 37721 Rp. 184.422.891.000
15 [060] Penyelenggaraan Layanan | 33500 Orang 4500 | 16000 | 30000 | 33500 Rp. 184.422.891.000
Pendidikan Perguruan Tinggi
16 Dukungan Operasional 1389 Orang 286 641 1036 1389 Rp. 47.508.783.000
Pembelajaran PNBP BLU
17 [051] Penyelenggaraan Dukungan | 1020 Orang 255 510 765 1020 Rp. 44.105.374.000
Operasional Pembelajaran
18 [053] Pelaksanaan Layanan | 369 Orang 31 131 271 369 Rp. 3.403.409.000
Pengembangan Sistem Tata Kelola
Kelembagaan dan SDM
19 Penelitian dan Pengabdian 2832 Orang 0 750 2080 2832 Rp. 30.228.325.000
Masyarakat PNBP BLU
20 [051] Penelitian | 2040 Orang/Kegiatan | 0 550 1550 2040 Rp. 25.399.325.000
21 [052] Pengabdian Kepada Masyarakat | 792 Orang/Kegiatan | 0 200 530 792 Rp. 4.829.000.000
22 Sarana Perguruan Tinggi Yang 1 Paket 0 0 0 1 Rp. 93.293.657.000
Direvitalisasi PHLN
23 [051] Melaksanakan Program 4in1 | 1 Paket 0 0 0 1 Rp. 93.293.657.000
TOTAL JUMLAH PAGU Rp. 640.652.416.000

A

Balai
Sertifikasi
Elektronik

Catatan:

1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE




Jember,19 April 2022

Rektor Universitas Jember

Dr. Ir. Iwan Taruna, M.Eng.

Balai Catatan:

Sfrﬁifika_ski 1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
Elektront 2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE
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